ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
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Potiretama/CE, 17 de agosto de 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Potiretama,

Tlustrissimos Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Tenho a honra de submeter a apreciacio de Vossas Exceléncias o incluso Projeto
de Lei que “Dispde sobre a criagcdo da Coordenadoria Municipal de Promogdo da
Equidade Etnico-Racial, institui o Conselho Municipal de Promocdo da Equidade
Etnico-Racial - COMPER do Municipio de Potiretama/CE, e dd outras providéncias.”

A presente proposta tem por objetivo estruturar, no dmbito municipal, a politica
de promogéo da igualdade e equidade étnico-racial, fortalecendo a participagdo social e
as ag0es de enfrentamento ao racismo e & discriminagfio. A criagio dos referidos orgios
também se mostra necessdria para que o Municipio avance no caminho para aderir ao
Sistema Nacional de Promogfio da Igualdade Racial — SINAPIR, ampliando as
possibilidades de articulagdio e acesso as politicas e agdes desenvolvidas no dmbito

nacional.

Diante da relevancia da matéria, solicito o apoio de Vossas Exceléncias para a
apreciagdo e aprovacio do presente Projeto de Lei, em cariter de URGENCIA,
URGENTISSIMA.

Respeitosamente,

SOLANGE MARY Assinado de forma digital por
HOLANDA CAMPELO S_OLANGE MARY HOLANDA

CAMPELO BALBINO:43467024300

BALBINO:43467024300 Dados: 2026.02.17 14:53:26 -03'00'

SOLANGE MARY HOLANDA CAMPELO BALBINO
Prefeita Municipal
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e Constitucionais, faz saber a todos os habitantes deste Municipio que a Cimara

Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROMOCAO DA EQUIDADE
ETNICO-RACIAL

Art. 1° Fica criada, no ambito do Municipio de Potiretama/CE, a Coordenadoria
Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial, érgdo integrante da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, responsavel pela coordenagio e

articulacdo das politicas publicas municipais destinadas a promocdo da equidade étnico-
racial. . :

Paragrafo unico. A Coordenadoria ficard vinculada administrativamente a Secretaria
Municipal responséavel pela politica de assisténcia social.

Art. 2° Compete 4 Coordenadoria Municipal de Promogo da Equidade Etnico-Racial:

1 — coordenar e acompanhar a execugéo da Politica Municipal de Promocfo da Equidade
Etnico-Racial; -

IT — articular agdes entre as Secretarias Municipais para a inclusio da perspectiva étnico-
racial nas politicas ptblicas;

Il — apoiar iniciativas da sociedade civil voltadas ao combate ao racismo e a valorizacdo
da diversidade étnico-racial;

IV —acompanhar indicadores e informacdes relacionados as desigualdades étnico-raciais
no Municipio;

V — promover articulagdo com orgéos publicos estaduais e federais e com entidades da
sociedade civil;

VI- prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Promogdo da
Equidade Etnico-Racial - COMPER;

VII — exercer outras atribui¢des relacionadas a promog¢ao da equidade étnico-racial que
lhe forem conferidas pelo Poder Executivo.
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Art. 3° A Coordenadoria sera dirigida por servidor ou servidora designado(a) pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, dentre pessoas com conhecimento e experiéncia na drea
de promogao da igualdade e equidade étnico-racial.

Paragrafo finico. A func¢io de Coordenador(a) podera ser exercida cumulativamente com
as atribuigdes do cargo de origem, observada a legislaco municipal aplicavel.

CAPITULO 1T
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA EQUIDADE ETNICO-
RACIAL - COMPER

Art. 4° Fica criado, no ambito do Municipio de Potiretama/CE, o Conselho Municipal de
Promogio da Equidade Ftnico-Racial — COMPER, orgio colegiado, permanente,
consultivo e deliberativo, de participagdo e controle social, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal a qual estiver vinculada a Coordenadoria
Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial.

Art. 5° Compete ao Conselho Municipal de Promocio da Equidade Etnico-Racial —
COMPER:

I — acompanhar, avaliar e propor diretrizes para a Politica Municipal de Promogio da
Equidade Etnico-Racial;

Il — participar da elaboragdo e acompanhar a execugfo de planos, programas e projetos
relacionados a promocgéo da igualdade e equidade étnico-racial;

[I — propor medidas para o combate ao racismo, ao preconceito e a discriminagfio étnico-
racial;

IV — acompanhar a implementagdo de politicas pablicas municipais destinadas a
promogdo da equidade étnico-racial;

V — promover e apoiar campanhas educativas e acdes de conscientizacdo;

V1 — articular-se com Consethos Municipais, 6rgdos publicos e entidades da sociedade
civil para o desenvolvimento de agdes conjuntas;

Vl1l—elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VIII — o exercicio de outras atribuicdes que sejam compativeis com sua finalidade.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 6° O Conselho Municipal de Promocio da Equidade Etnico-Racial - COMPER sera
composto por 08 (oito) membros titulares e seus respectivos suplentes, observada a
paridade entre representantes do Poder Plblico e da sociedade civil.

§ 1° Serdo 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelo(a)
responsavel das respectivas pastas, preferencialmente das seguintes areas:
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[ — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
I1 — Secretaria Municipal de Educagio;
I1I — Secretaria Municipal de Satde;

[V — Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° Serdio 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil, escolhidos mediante processo
definido em edital ou conforme estabelecido no Regimento Interno, preferencialmente
entre:

I — populagdo negra e organizagOes representativas de seus interesses;

I — movimentos e grupos voltados a valorizagdo da cultura negra e afro-brasileira,
incluindo capoeira e outras manifestagdes culturais;

III — associagdes comunitarias e organizagdes da sociedade civil com atuagdo na
promogdo da cidadania e dos direitos sociais;

IV — povos e comunidades tradicionais de terreiro e de matriz africana.

§ 3° Na inexisténcia, no Municipio, de entidades ou organizagdes representativas dos
segmentos previstos no § 2° poderdo ser habilitadas outras organizagdes da sociedade
civil que comprovem atuagdo na defesa de direitos humanos, promogio da igualdade,
cidadania, cultura, educagdo ou desenvolvimento social.

Art. 7° Os membros do Conselho serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 1° A fungo de conselheiro sera considerada de relevante interesse publico e ndo sera
remunerada.

§ 2° Os representantes da sociedade civil ndo poderdo ocupar, simultaneamente, cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga no Poder Executivo Municipal, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei.

Art. 8° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao
por igual periodo.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° O Conselho Municipal de Promogéo da Equidade Etnico-Racial terd a seguinte
estrutura:

I — Plenario;
IT — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;
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IV — Secretaria Executiva;

V — Comissoes ou grupos de trabalho, quando necessarios.

Art. 10° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho serdo escolhidas pelo Plenario,
na forma estabelecida pelo Regimento Interno, assegurada a alterndncia entre
representantes do Poder Plblico e da sociedade civil, sempre que possivel.

Art. 11° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, na forma estabelecida em seu

Regimento Interno, e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou
pela maioria de seus membros.

Art. 12° As deliberagdes do Conselho serdo tomadas pela maioria simples dos membros
presentes, observado o qudrum estabelecido no Regimento Interno.

Art. 13° O Regimento Interno do Conselho sera elaborado e aprovado pelo Plenario no
prazo de até 90 (noventa) dias apos sua instalac@o.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 15° A primeira composicdo do Conselho sera realizada mediante indicacdo dos
representantes do Poder Publico e processo de escolha dos representantes da sociedade
civil, na forma desta Lei.

Art. 16° A Secretaria Municipal a qual estiver vinculada a Coordenadoria Municipal de
Promog¢iio da Equidade Etnico-Racial prestard o apoio administrativo necessario a
instalagdo e ao pleno funcionamento do Conselho.

Art. 17° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@io, revogadas as disposigdes em

contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Potiretama/CE, em 17 de agosto de 2026.

Assinado de forma digital
SOLANGEMARY  Simeselmsier
HOLANDA CAMPELO  CAMPELO BALBINO:43467024300
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SOLANGE MARY HOLANDA CAMPELO BALBINO
Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Encaminho para apreciagdio por esta ilustre Casa Legislativa, o presente Projeto
de Lei, que tem por finalidade criar a Coordenadoria Municipal de Promogéo da Equidade
Etnico-Racial ¢ o Conselho Municipal de Promogio da Equidade Etnico-Racial —
COMPER, fortalecendo a atuagdo do Municipio na promogfo da igualdade, no respeito
a diversidade e no enfrentamento ao racismo e a discriminagdo.

Nesse sentido, a iniciativa busca fortalecer as politicas publicas destinadas a
populagio negra e aos demais grupos e comunidades que compdem a diversidade étnico-
racial do Municipio, promovendo o respeito a diversidade, a cultura, a identidade e as
tradigoes, bem como o enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a todas as formas de
discriminagdo.

Sendo assim, a criagiio da Coordenadoria e do Conselho Municipal permitira ao
Poder Executivo organizar e articular as acdes desenvolvidas pelas diferentes politicas
publicas municipais. Além disso, a medida também atende a necessidade de organizacio
institucional do Municipio para viabilizar sua adesio ao Sistema Nacional de Promogéo
da [gualdade Racial — SINAPIR, instrumento de articulagdo entre Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios para a implementacio e o fortalecimento das politicas de promogdo
da igualdade racial.

Dessa forma, a aprovagdo do presente Projeto de Lei constitui importante avango
institucional para o Municipio, fortalecendo a participacdo social e criando condigdes
para o desenvolvimento de uma politica municipal de promocéo da equidade étnico-racial
integrada as diretrizes nacionais, razdio pela qual contamos com o apoio dos Nobres

Vereadores para aprovagio da matéria.

Pago da Prefeitura Municipal de Potiretama/CE, em 17 de agosto de 2026.
SOLANGE MARY Assinado de forma digital por
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