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PRO_JETO D%LE_‘I MUNICIPAL N¢ 014/2025 26 DE AGOSTO DE 2025.

> ADE £ ?}6 ‘”’RL‘ t A | A’sse.gura a re.ed.ugéo da carga hm:éria ao servidor

i TII T n 2 publico municipal que possua filho, ascendente

\::f’\ - "q:j & j" f/ 26 5. ou cénjuge portador de necessidades especiais,

no dambito do Municipio de Potiretama, na forma
estabelecida.

A PREFEITA EM EXERCICIO DE POTIRETAMA, ESTADO DO CEARA,

~ no uso de suas atribuicdes consﬁtuc:lomﬂs e Iegals em especial 0 que preconiza o art. 38, Il e VII

da Lei Orgénica Muni _ Qda Lein.?070de 15 de de7embr0 de 2005, alterado pela Lei
n® 215, de 28 de fever: B e i 4

Pardgt
n® 5.296, de 02 de . zembro de,, 024 que regulamenta a5 Tols n° 10.048/2000 e 10. 098/2000
a pessoa portadora de def1c1en(:1a a que se enquadra nas seguintes categorias:

O a) a fisica: alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos

© do corpo humano acarretando o comprometimento da fungao fisica,

g g apresentando—se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,

%% monopare51a, tetraplegia, tetraparesia, ftriplegia, triparesia, hemiplegia,

b & hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,

e = nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as

*‘é G o defonmdades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho

= "Y1z é’ de fungoes,
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g b)'" Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
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décibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visao, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
(’)ptica; 0S Casos nos quais a somatoria da medida do campo de visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
das condigdes anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior
amed1a- com

nifestacdo antes dos dezoito anos e llrmtagoes associadas a duas
ablhdades adaptatlvas, tals como:

Utlhzagao dos recursos da comumcagao
z Saude £ seguranca;

iéncia multipla: associagio de duas 011 mais deficiéncias.

Art. 2° Na hlpotese em que ambos os. pals se}am sermdores publicos municipais,
a redugao prevista no caput do art. 1? desta Lei, serd assegurada somente a um deles,
med1ante livre escolha p em, podera ocorrer a alternanc1a entre um e outro, desde que

Dara que se conceda o beneficio entabulado nesta Lei, o servidor devera

-,apnesemtar, uerlmento acompanhado dos seguintes documentos:
: 2

I- Ai:estado rned1c0 fornecido e confirmado por médico do Municipio;
II.’;w— Documento de identidade civil valido do parente ou Con]uge portador de
necessidades especiais;
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Paragrafo Unico: A autorizacio do beneficio contido nesta Lei poderd ser
concedida de forma permanente ou temporaria, conforme laudo e decisao do profissional
competente, podendo ser revisada de acordo com a conveniéncia da administracao
municipal.

Art. 4° A concessao de reducdo de carga hordria devera ser renovada
periodicamente, ndo podendo sua validade se estender por mais de 90 (noventa) dias, nos
casos de necessidades tempordrias e, por mais de um ano, nos casos de necessidades
permanentes.

| §1¢ A reducao da carga horéria cessard quando findo o motivo que a tenha
déterminadgé};.on em caso de obito do portador de deficiéncia.

= = 1 = et

m dos parentes elencados nessa lei forem portadores de
'. erd apontar a quais deles se refere seu pleito de

_gorar 0} ohvoc a que lhe deu causa, ou cessados 08 prazos de concessao do
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Prefeita de Potiretama — em exercicio
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Potiretama, Ceara 12 de setembro de2025.

.
S e b A T

RECERIN0 B vj%ga;.@iﬁiz,%

OFICIO: 19372025 L

o {“f’l —

[ rotaria da Camara i
tunicipat de Feoiin etams B

AO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DOS VEREADORES DE
POTIRETAMA/CE
Sr. CLEVERLANDIO PEREIRA BEZERRA

O Ilmo. Senhor Presidente da Camara dos Vereadores: Cleverlandio Pereira Bezerra |
venho, cordialmente, por meio desse oficio, junto & essa casa legislativa, requerer que SEJA
RETIRADO DE PAUTA DE VOTACAO o PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 014/2025
DE 26 DE AGOSTO DE 2025, para uma melhor adequacio em beneficio da populacio e

™ posteriormente ser apresentado para votagio em momento oportuno.

Observa-se que o PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 014/2025 DE 26 DE
AGOSTO DE 2025, apresenta inconsisténcias quanto a abrangéncia das Leis: Lei n.°
8.112/1990 (Redugdo da Carga horaria — pardmetros), Lei n. 8.942/94 (Lei da Politica
Nacional do Idoso), Lei n. 10.741/03 (Estatuto do Idoso) e Lei n° 13.146/15 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia), Lei n® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana) institui a Politica Nacional de

Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), entre outras , que

devem ser amparadas pela a plicagiio dessa lei.
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Além do mais, o PROJETO DE LEI em questdo ndo especifica claramente a defini¢do
dessa lei, ndo deixa claro alguns pontos essencias quanto o valor minimo da reduciio da carga
horaria (ndo foram estabelecido critérios), o que seria exatamente a deficiéncia temporaria ou
definitiva, 0 enquadramento dos profissionais que terdo direito a esse beneficio: se somente
os servidores efetivos ou também os tempordrios, entre outros pontos que deverdo ser

. esclarecidos de forma precisa, transparente e eficaz, a fim de nfio prejudicar direitos dos

servidores municipais, sejam eles efetivos ou temporarios.

Dessa forma, [lustrissimo Presidente, REQUEIRO que por questdo de zelo ¢
humanidade, que esse PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 014/2025 DE 26 DE AGOSTO
DE 2025 , seja, nesse momento RETIRADO DE PAUTA de votagdo, com o objetivo

especifico de uma melhor adequaciio conforme as necessidades da populagio.

REQUEIRO ainda, o prazo de 10 (dez) dias para ser novamente apresentado e
submetido a nova analise pela COMISSAQ e entiio votado na proxima plenaria.

Visto a importincia, essencialidade ¢ grande necessidade da aplicacdo dessa Lei de

forma coerente.

Atenciosamente,

Qgt}‘a "I}A EL c\a. Cam B.“Eu\\f\wo

SOLAaEE RT:’ OLANDA CAMPELO BALBINO
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