ESTADO DO CEARA
_ 7 PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
POTIRETAMA

MENSAGEM DE LEI N© 026/2024, de 26 de novembro de 2024.

Senhor Presidente,
Inclitos Vereadores,

Encaminhamos a consideragdo dessa augusta Camara Municipal, através de Vossa

Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que disp&e sobre o reordenamento administrativo do Poder
Executivo do Municipio de Potiretama.

A vertente proposigdo possui como objetivo reestruturar o Poder Executivo Municipal de
Potiretama, como forma de proporcionar uma maior agilidade nos processos internos, definindo
responsabilidades claras para as diversas Secretarias e Orgdos e ainda, readequando as
remuneracdes para que se possa racionalizar os recursos destinados ao pagamento de pessoal no
ambito do Poder Executivo.

Aproveito o ensejo para elevar protestos de estima e consideragdo a Vossa Senhoria e aos demais
Edis que brilhantemente atuam no Poder Legislativo deste Municipio. Aproveitamos para
requerer a apreciacdo da presente proposta em carater de URGENCIA, URGENTISSIMA, por se
tratar de medida de grande importéncia para o Municipio de POTIRETAMA /CE.

Respeitosamente,

.

w3

Luan Dantas Felix
Prefeito Municipal

Secretaria da Camara

EXMO. SR. DR.
CLEVERLANDIO PEREIRA BEZERRA
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

NESTA
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

Projeto de Lei N2. 026/2024

Estabelece a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal de Potiretama
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Potiretama, Luan Dantas Felix, faz saber que a Cdmara Municipal
de Potiretama aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 12 - A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Potiretama passa constituir-
se dos seguintes 6rgdos: Entrada EE / ﬂ [ﬁﬂ
| - Orgdo de Assessoramento Direto Drscussaoﬁ_,:i[m

JXIAprovadol [ ]Rejeitado

a. Secretaria do Gabinete do Prefeito:
b. Controladoria e Ouvidoria Geral;

; Presidente
Il - Orgdo de Execugdo Instrumental
a. Secretaria de Administracdo e Financas; Apfqudglaor Unaﬁ”p'dade
b. Fundo de Previdéncia do Municipio (X)Sim{ ).Néo

Votos Favoraveis QF
Votos Contrarios =~
Abstengdes =
Em Sesséo v,

LR
Secretaria de Educacdo; : ; -
Realizado aos 28 | 4 1283

Secretaria de Saude; - -
" m e
Secretaria de Meio Ambiente; = Votacaol

a

b

C

d. Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacg3o;
e. Secretaria de Cultura, Turismo e Empreendedorismo;
f.
g
h
i,
j.

Il - Orgdos de Execu¢do Programatica

Secretaria de Infraestrutura;

Secretaria de Transportes;

Secretaria de Desenvolvimento Agrario;
Secretaria de Politicas para as Mulheres;
Secretaria de Esporte e Juventude.

§1.2 - S3o criados os cargos de Secretarios Municipais, titulares das
Secretarias descritas neste artigo, bem como a Controladoria e Quvidoria
Geral e a Diretoria do Fundo de Previdéncia do Municipio e terdo status de
agente politico.

§2.2 — Os Secretarios Municipais, o Controlador e Ouvidor Geral e o Diretor do
Fundo de Previdéncia do Municipio serdo os ordenadores de despesas das
respectivas pastas.

§3.2 — Os ordenadores de despesas sdo responsaveis pela apresentacdo das
Prestacdes de Contas de Gestdo junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Ceara.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

ESTADO DO CEARA

Art. 292 - As atribuigcBes dos drgdos sdo as seguintes:

| - Orgdos de Assessoramento Direto

a — Secretaria do Gabinete do Prefeito: A Secretaria do Gabinete do Prefeito é o

orgdo incumbido de assistir o Prefeito Municipal,

nas fungbes politico-

administrativas, além de:

vi.
vil.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

Registrar e controlar as audiéncias do Chefe do Poder Executivo;
Desempenhar as atividades de rela¢des publicas, imprensa,
comunicagdo social e divulgacio;

Coordenar a articulagdo politica junto ao Poder Legislativo;
Coordenar agenda do Prefeito Municipal;

Integrar as politicas publicas a cargo dos demais Secretarios do
Municipio;

Encaminhar projetos de Lei ao Poder Legislativo;

Providenciar a sangdo, promulgacdo e publicagdo de Leis e
demais atos normativas;

Controlar e distribuir correspondéncias;

Coordenar o processo de definicdo de diretrizes estratégicas nas
dreas econdmica, social, de infraestrutura, de meio ambiente,
bem como de planejamento territorial para a formulacdo das
politicas publicas;

Assisténcia direta para os contatos com os demais Orgdos do
Municipio;

Coordenar os contatos do Chefe do Poder Executivo com os
municipes, entidades, associacdes de classe e autoridades de
modo geral;

Atender e fazer encaminhar os interessados aos drgdos
competentes do Poder Executivo;

Estabelecer e executar as politicas de comunicagdo social e
institucional do Municipio de Potiretama, por intermédio da
Assessoria de Comunicacao;

Assessoria Geral e Suporte Llogistico ao Chefe do Poder
Executivo.

b - Controladoria e Ouvidoria Geral: A Controladoria Geral do Municipio € o 6rgao
incumbido de realizar as atividades de monitoramento e controle interno do
Municipio, bem como as atribui¢cdes de Ouvidoria Geral, além das que se seguem:

Zelar pela observancia dos principios da Administragdo Publica;
Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
Controle Interno da Administra¢do Municipal;

Estabelecer controles e promover o acompanhamento
necessario ao cumprimento das normas legais que regem a
Administracdo Publica;

Exercer a orientacdo técnica e normativa visando normatizar os
expedientes a serem observados pelos 6rgdos da administra¢do
municipal;

Assessorar, em sua area de competéncia, os 6rgdos e entidades
no desempenho de suas fungdes, por meio de treinamentos,
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

capacitagdes, bem como orientacdes e
expedicdo de atos normativos concernentes ao sistema de
controle interno;

vi. Acompanhar, em conjunto com outros érgdos competentes da
Administracdo, a execugdo contdbil, financeira, orgamentaria,
patrimonial e operacional do Municipio com vistas a contribuir
para o incremento dos niveis de eficiéncia da gestdo;

vii. Fiscalizar os contratos, convénios e outros instrumentos
congéneres de receita e despesa celebrados pelos Orgdos da
Administragdo Municipal;

viii. Avaliar o cumprimento das condigBes e limites impostos pela Lei
Complementar n2 101, de 04 de 1naioc de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF);

iX. Acompanhar as informagfes constantes nos instrumentos de
transparéncia da gestdo fiscal, nos termos da Lei Complementar
n2 101, de 04 de 1naio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF);

X. Fiscalizar e orientar os procedimentos e rotinas relativas aos
bens permanentes, almoxarifado, obras publicas e reformas,
pessoal, operagdes de crédito, suprimento de fundos, doacdes,
subvengdes, auxilios e contribuicdes;

xi.  Acompanhar, controlar e promover melhorias quanto 3
qualidade das informacbes constantes do Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Potiretama;

xil, Garantir a transparéncia das informac¢8es publicas municipais,
dando cumprimento ao disposto na Lei Federal n? 12.527, de 18
de novembro de 2011, (Lei de Acesso a Informacgdes Pablicas);

xiii. Realizar auditoria preventiva interna e de controle nos
processos administrativos dos diversos érgdos da administragcdo
municipal, bem como nos sistemas contdbil, financeiro,
orcamentdrio, patrimonial, de pessoal, de arrecadac¢do e nos
demais sistemas administrativos e operacionais, atuando
prioritariamente de forma preventiva com foco no desempenho
da gestdo;

xiv.  Alertar, formalmente, ao Chefe do Poder Executivo Municipal
guando da identificagdo, apds apuragdo e constatagdo de
indicios de atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos
gue resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes
publicos, ou, ainda, quando n3o forem prestadas as contas, bem
como gquando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos, para que sejam tomadas as providéncias
cabiveis;

XV, Promover acbes gque visem coibir a pratica de irregularidades e
iticitudes no dmbito do poder executivo municipal;

Xvi. Dar o devido andamento as representacdes ou dendncias
fundamentadas que receber relativas a lesdo ou ameaga ao
patriménio publico;

xvil. Prestar assessoramento ao Prefeito nas matérias de sua
competéncia;
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XiX.

Il - Grgdos de Execucdo Instrumental

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

ESTADO DO CEARA

Coordenar as atividades do SAC - Servico de Atendimento ao
Cidaddo, inclusive o recebimento e encaminhamento dos
pedidos de informacdo protocolados neste servico;

Propor a adocdo de medidas para a correcio e a prevencdo de
falhas e omissBes dos responsaveis pela inadequada prestagio
do servico publico;

Realizar os servicos de ouvidoria no Municipio, bem como
difundir amplamente os direitos individuais e de cidadania.

a - Secretaria de Administragdo e Finangas: Org3o incumbido de exercer as
atividades ligadas & Administracdo Geral e Financeira do Poder Executive e
executar a politica administrativa e também responsavel pela funcdo de

planejamento

administrativo,

financeiro e orcamentdrio do municipio,

especialmente, no que diz respeito a:

v,

Vi,
vii.

Vil

:;,

-
<

2

Xii.
xiii.
Xiv.

pAT

KVl

xvii.

Recrutamento, selegdo, regime juridico, controle funcional e
financeiro e demais atividades de pessoal;

Treinamento, qualificagdo e capacitacio de pessoal;
Padronizagde, aquisicdo, guarda, distribuicio e controle de
estoque dge todo material, moveis e imdveis do Poder Executivo;
Desempenhar a politica de informatica no dmbito do Poder
Executivo;

Manter e organizar o arguivo municipal;

Zeladoria de equipamentos, vigildncia e instalaces;

Elaborar, promover, acompanhar e avaliar a gestdo e execuco
dos instrumentos de planejamento do Governo Municipa
(Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Lei
Orcamentdria Anual, Plancs Estratégicos e Operacionais);
Acompanhar os planos de acdo e a execucdo orgamentaria em
nivel de programas governamentais;

Executar as atividades relativas a lancamentos de tributos e
arrecadacdes de rendas municipais e fiscalizagdo de
contribuintes;

Guarda e movimentacio de valores;

Centralizar os servicos de Tesouraria no &mbito do Poder
Executivo, analisar e liberar pagamentos;

Processamento da receita e despesa publica municipal;
Contabilizago orcamentdria, financeira e patrimonial;
Escrituracdo contabil do Poder Executivo Municipal;
Assessoramento geral em assuntos econdmico-financeiros;
Controlar os recebimentos, a utilizacdo dos recursos e a
prestacdo de contas dos recursos transferidos ao Municipio

através de Convénios, Contratos de Repasses e outros
instrumentos congénere;
Através da Comissdo de Contratagdo, elaborar todos os

procedimentos de aquisicdo de bens, servigos, obras e servigos
de engenharia do Poder Executivo, para homologacdo pelos
Secretdrios das respectivas pastas;
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xviii. A responsabilidade pelas pesquisas de precos e controle das
aquisicdes em fungdo das contrataces;
XiX. Elaborar processos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, por
meio da Comissdo de Contratac3o;
XX, Elaborar contratos e aditivos contratuais;

xxi. Centralizacdo dos procedimentos de aquisicio de bens e
servicos do Poder Executive Municipal, através da Comissdo de
Compras.

B ~ Fundo de Previdéncia do Municipio: Orgdo incumbido de gerenciar o processo de extincio do
Regime Proprio de Previdéncia do Servidor, com as fun¢des especificas dadas pela Lei Municipal
N2 242/2019, de 31 de dezembro de 2019,

Hi - Org&os de Execugdo Programdtica

a - Secretaria de Educacfo: Orgdo incumbido de executar as politicas educacionais
nas adreas de atendimento prioritdrio do Municipio, nos termos da Constituigdo
Federal e Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional, cabendo-the:

i A execugdo, supervisdo e controle da acdo do Municipio na area
educacional, com énfase na Educacac Infantil e Ensin

undamental;

ii. A gestdo, o controle e a fiscalizacdo do funcionamente de
estabelecimentos do ensino basico, publicos e particulares, nos
termos da legislagido vigente;

iii. 0O apoio e articulacdo com governos Federal e Estadual em
matéria de politica e de legislacdo educacional;

iv. O estudo, a pesquisa e a avaliagdo permanente de recursos
financeiros para o custeio e investimento do sistema e daos
processos educacionais;

v, A operargo e manutencdo de equipamentos educacionais da
rede piblica municipal;

tnt;g:agao das iniciativas de cardter organizacicnal e
administrativo, na drea da educacgdo com os diversos sistemas
de administracdc municipal, baseada na pesquisa, no
planejamento e na identificagdo permanente das caracteristicas
e qualificacgdo do magistério e da populagdo estudantil,
garantindo uma atuagao corretiva compativel com os problemas
conhecidos;

;',:

Vi, Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica
educacional, no dmbito do municipio;
viii. Planeiar e executar o calenddrio educacional do Municipio,

articulando-se com outros érgdos municipais, demais niveis de
governo, entidades da iniciativa privada e comunidade;
. Promocio de projetos esportivos desenvolvidos no dmbito das
escolas situadas no Municipio, em pareceria com a Secretaria de
Esporie e Juventude;
Gestio das peliticas educacionais do Municipio.

=
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b - Secretaria de Saude: E o érgdo incumbido de

propugnar

pelo desenvolvimento e manutencio da

atencdo basica e

espeaallzada especialmente, quanto a:

Vi,

vii.

Vil

Xvi,

KVt

Organizar e executar as politicas do Sistema Unico de Satde,
incumbidas ao Municipio, conforme Plano Municipal de Satude e
normas do SUS;

Desenvolvimento das agBes de promogdo, protegio e
recuperacao da saude da populagdo com a realizacio integrada
de atividades assistenciais e preventivas;

A vigiléncia epidemioldgica, sanitdria e nutricional;

Prestacao de servicos médicos, odontoldgicos e ambulatoriais
de urgéncia;

Promoc¢do de campanhas de esclarecimento e de educagdo
sanitaria;

Implantagdo e a fiscalizagdo das posturas municipais relativas a
higiene e a2 salde publica;

integrar-se ac orgdo especifico na formulacdo da politica de
protecdo ambiental;

Articular-se com outros érgdos municipais e demais niveis de
governo, entidades privadas e sociedade civil no
desenvoivimento de suas atividades;

Elaborar, executar e coordenar programas de
preventiva e curativa;

Eiaborar e executar programas de saide em nivel de atencgio
primaria, da forma determinada nas normas operacionais de
municipalizac3o da salde;

Organizar ¢ manter servigo de atendimento especializado no
Hospital Municipal;

Gerenciar as agdes das Agentes Comunitérias de Satide;

Atender pacientes encaminhados por outras unidades;
Referenciar pacientes para outras loczlidades;

Manter atualizado os cadastros nos diversos sistemas de
monitoramento da Satde;

Realizar @ assisténcia farmacéutica;

Gestdo das politicas municipais de Satde.

medicina

¢ - Secretaria de Meio-Ambiente: Orgdo incumbido de promover os aspectos
voltados ao desenvolwmento e conservacgdo ambiental, cabendo-lhe:

Coordenar e executar as atividades de gestdo da politica de
meio ambiente no Municipio, abrangendo controle e
fiscalizac3o ambiental, estudos e projetos, educagdo ambiental
e desenveolvimento ambiental e urbano;

Coordenar as atividades de planejamento e implementagdo das
politicas de preservacdo de recursos naturais e de areas verdes
e de controle ambiental, em colaboracio com os demais 6rgdos
da Prefeitura;

Coordenar as atividades de controle ambiental, gerenciando
licenciamento ambientai, a fiscalizago e a avaliagdo dos
empreendimentos de impacto;
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vi.

vil.

viii.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA
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Coordenar e monitorar a implementag3o de planos, programas
e acdes decorrentes das politicas ambientais e urbanas;
Implementar a elaboragdo de planos, programas, pesquisas,
projetos e atividades para implementagdo da politica ambiental
e de desenvolvimento urbanistico;

Elaborar, coordenar, executar e monitorar estudos e projetos de
desenvolvimento ambiental;

Normatizar, monitorar e avaliar a qualidade ambiental do
Municipio;

Coordenar a articulagdo de programas e acBes de oérgdos
ambientais de municipios vizinhos e de outras esferas de
governe com os do Municipio;

Gestdo das politicas de meio-ambiente e conservacionismo do
Municipio.

d - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo: Orgdo incumbido de
propugnar pelo trabaiho e desenvolvimento social do Municipio, cabendo-the

especiaimente:

V.

viii.

f

A

Xi.

xii.

Hiil.

Rua: Expedito Leite da
Email:pmppotiretama@hotmail.com -

Organizar e executar as politicas do Sistema Unico de
Assisténcia Social, incumbidas ao Municipio;

Planejar, executar, supervisionar e acompanhar as atividades de
carater assistencial ao carente, sobretudo no que diz respeito ao
menor, a mulher, ao idoso, ao deficiente fisico ou mental, ou a
pessocas em estado de temporaria vuinerabilidade social;
Planejar, coordenar e acompanhar os programas concernentes a
habitacio popuiar;

Coordenar e executar campanhas referentes & emergéncia e de
calamidade publica, em colaboracdo com outros drgdos da
Administracdo Municipal, Federai e Estadual;

Apoiar a estruturacdo de associacBes comunitdrias que visem
fortalecer a participecdo da comunidade no processo de
desenvolvimento municinal;
Coordenar e executar programas de

renda;

eracdo de emprego @

o]

Organizar e capacitar a2 m3o de obra local de acordo com a
vocagdo do Municipio;

Fomentar o empreendedorismo iocal em qualquer atividade
legal;

Conveniar com outros érgéos estaduais e federais para oferecer
condicdes de criacdo de emprego e rendg;

A gestdo, o controle e a fiscalizac8o dos programas de
transferéncia de renda;

Planejar, coordenar e executar a politica de desenvolvimento
dos direitos da cidadania;

Planejar e executar acdes de desenvoivimento da cidadania;
Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da
iniciativa privada para o fomento das ag¢des de desenvolvimento
da cidadania;

ilva, 33 - Centro
Fonel/Fax: (88) 3435-1289

CNPJ: 12.461.653/0001-57 — ins. Estadual: 06.820.298-2

POTIRETAMA — CE CEP:62.990-000




Xiv.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

ESTADO DO CEARA

Gestdo das politicas de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo
do Municipio.

e - Secretaria de Cultura, Turismo e Empreendedorismo: Org3o incumbido de
executar a politica voltada para a area cultural, fomento ao desenvolvimento do
turismo, empreendedorismo e de desenvolvimento econdmico, cabendo-lhe:

vi.
vil.

viii.

Xii.

xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

Xvil.

A execugdo, supervisdo e controle da agdo do Municipio relativa
a Cultura;

O apoio e articulagdo com governos Federal e Estadual em
matéria de politica e de legisla¢do cultural;

O estudo, a pesquisa e a avaliagdo permanente de recursos
financeiros para o custeio e investimento do sistema e dos
processos culturais;

A gestdo, o controle e a fiscalizacdo do funcionamento de
equipamentos culturais existentes no municipio;

Planejar, coordenar e executar a politica cultural no dmbito do
municipio;

Planejar e executar o calendario cultural do municipio;
Articular-se com os demais niveis de governo e entidades da
iniciativa privada para o fomento das a¢des de desenvolvimento
da cultura;

Administrar e promover bibliotecas municipais e outros servigos
comunitdrios especificos;

Promover agdes de incentivo a produgdo e pesquisa em artes,
cultura e patrimonio historico;

Fomento ao turismo no &mbito do Municipio;

Articular-se com entes de outras esferas governamentais para a
geracdo de emprego e renda na drea de turismo;

Promover campanhas de promog¢do e difusdo de atividades
artisticas, culturais e turisticas do municipio;

Coordenar a elaboracio de estudos, pesguisas e a base de
informacgdes gerenciais e socioecondmicas para o planejamento
do Municipio, bem como organizar e atualizar o sistema de
informacdes sobre projetos desenvolvidos no Municipio;
Coordenar, em articulac8o com os demais érgaos municipais, 0
processo de viabilizacio de fontes alternativas de recursos e de
cooperacdo para financiar o desenvolvimento municipal;
Promover, organizar, fomentar, formular diretrizes e estratégias
operacionais para definicdo de prioridades da politica de
desenvalvimento econdmico de Municipio, empenhando-se no
apoio as indUstrias, ao comércic, a drea de prestagdo de servigos
ja instalados e as que queiram se instalar no Municipio;

Definir, aprovar e acompanhar projetos de investimentos no

setor da industria, comércio, turismo e agronegocios
empresariais;
Desenvolver e fortalecer as relagbes  institucionais

socioeconbmicas;
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®viii, Fomentar e incentivar os empreendimentos da Economia
Popular Soliddria e o desenvolvimento das cadeias produtivas
locais, impulsionando o desenvolvimento local;

xix.  Atuar em politicas publicas governamentais em conjunto com
outras Secretarias efou Orgdos Municipais, desenvolvendo
programas de capacitacdo de recursos humanos, com vistas a
fortalecer e qualificar a geracdo de emprego e renda;

XX. Articular-se com a Sociedade Civil para realizac3o de acdes que
possibilitem o desenvolvimento econémico do Municipio
observando os principios do desenvolvimento sustentavel;

Xxi. Apoiar a micro e pequena empresa local, desenvolver modelo
de gestdo e governanga participativa, fortalecendo e
estimulando os conselhos municipais;

XX, Fementar e estimular as politicas de desenvolvimento regional;

Xxiil. Avaliar e monitorar a politica de incentivos fiscais, financeiros e
tributdrios do Municipio;
XXiv, Exercer outras atividades afins e necessarias ao cumprimento de

suas finalidades de planejamento e desenvolvimento
econdmico.

f - Secretaria de Infraestrutura: Orgdo incumbido de executar as atividades de
obras e infraestrutura e transportes no ambito municipal e ainda:
i.  Elaborar projetos;
ii. Construir e conservar as obras publicas municipais;
iii. Proceder as licencas e a fiscalizagdo das obras particulares;

iv. Proceder a abertura de novas artérias e pavimentagdo de ruas e
logradouros publicos;
V. Promover a construgdo, conservacdo e manutencdo de estradas e
caminhos integrantes do Sistema Viario do Municipio;
Vi. Acompanhar a observancia das normas de urbanizacdo e postura
de interesse do Municipio;
Vii. Manter, em conjunto com a Companhia de Agua e Esgotoc do
Ceard, as acdes de abastecimento e saneamento do Municipio;
viii. Zelar pela adequada arborizagdo de ruas, avenidas, pracas,
parques e jardins;
ix. Programar e execuiar a limpeza publica:
X. Promover a administracdo dos servigos publicos de iluminacdo

publica, rodovidria, mercados, feiras, cemitérios e matadouros.

g - Secretaria de Transportes: Orgdo incumbido de executar as atividades de
transportes no dmbitc municipal e ainda:
i Gerenciar a frota do Municipio, em conjuntc com as outras
Secretarias;
ii. Zelar pela conservacdo dos vefculos e mdquinas pesadas 3
disposic3o do Municipio;
iil. Gerenciar os servicos mecinicos da frota;
iv. Elaborar e controlar o mapa de utilizagdo dos veiculos;
V. Elaborar e controlar a utilizacdo adequada dos veiculos que
compdem & frota municipal.
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h - Secretaria de Desenvolvimento Agrdrio: Orgdo incumbido de executar a
politica de desenvolvimento agropecudrio no 4mbito do Municipio, cabendo-lhe:

vi.

vii.

Planejar e coordenar as ag¢des do Governo na &rea agricola,
incluindo o acompanhamento setorial dos Programas Especiais e
atividades de irrigagdo e de piscicultura;

Promover o desenvolvimento das atividades agropecuérias dentro
dos principios de modernizagdo dos métodos de producdo,
pesquisa e experimentagdo, difundindo as atividades técnicas de
agricultura e pecuéria;

Exercer vigilancia, defesa sanitdria e inspe¢do de produtos de
origem animal e vegetal, em parceria com a Secretaria Municipal
de Saude;

Incentivar a adogdo de prdticas de utilizagdo racional dos recursos
hidricos do Municipio;

Fortalecer e estimular os mecanismos de comercializacdo de
insumos e produtos agropecuarios e de pesca;

Proceder aos estudos necessarios a reorganizagdo da estrutura
fundidria, visando a melhoria da vida rural;

Apoiar os planos governamentais relativos a reforma agraria, de
modo a contribuir para fixagdo do homem no meio rural e
eliminacdo de conflitos de terra;

i} Secretaria de Politicas para a2 Mulher: Compete a Secretaria de Politicas para a

Mulher:

vi.

implementac¢do e operacionaiizagdo das politicas para as mutheres no
ambito do Municipio, em consondncia com os programas federais e
estaduais aue abordam o assunto;

Articular-se com as demais Secretarias para a consecugdo de suas
funcoes;

Articular-se com drgdos federais e estaduais para a implementagdo
das suas agdes no ambito do Municipio;

Promover campanhas de promocdo e difusdo de atividades relativas a
valorizacdo da mulher e acessibilidade do municipio;

Gestdo das politicas de enfrentamento a Violéncia contra a Mulher;
Gest3o0 das politicas de geragao de emprego e renda e valorizagao
profissionai da muther.

i) Secretaria de Esporte e Juventude: Compete a Secretaria de Esporte e
Juventude:

E: A gestdo, o controle e a fiscalizagdo do funcionamento de
equipamentos esportivos existentes no municipio;

ii. Planejar, coordenar e executar a politica desportiva no ambito
do municipio;

iii. Planejar e executar o calendario desportivo do municipio;

iv.  Articular-se com os demais niveis de governc e entidades da
iniciativa privada para o fomento das a¢8es de desenvolvimento
do desporto;

V. Execugiio de politicas publicas voltadas para a juventude, nos
termos do Estatuto da Juventude;
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vi. Execucgao, supervisdo e controle das agbes relativas as
atividades esportivas realizadas no ambito municipal,
promovendo © engajamento dos diversos segmentos da
sociedade, em particular, os grupos de jovens;

vii. Realizar parcerias com entes publicos e particulares com o
desenvolvimento dos esportes no municipio;

vii. O estudo, a pesquisa e avaliagdo permanente dos recursos
financeiros para o custeio e investimento do sistema esportivo
municipal.

Capitulo tli
Dos Agentes Politicos e Cargos Comissionados

Art. 42 Constituem atribuicbes basicas dos Secretarios do Municipio e dos Titulares de
Orgdos da Estrutura Basica, além das previstas na Lei Orgadnica do Municipio de Potiretama;

i = Promover a administrac3o geral da Secretaria, em estreita observancia as disposi¢cdes
normativas da Administracdo Pablica Municipal;

Il — Exercer a representacdo politica e institucional da Pasta, promovendo contatos e
relacdes com Autoridades e Organizacdes de diferentes niveis governamentais;

Il — assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretdrios em assuntos de
competéncia da Secretaria de que é titular;

iV - Despachar com o Prefeito do Municipio;

V - Participar das reunides do Secretariado como Orgdo Colegiado Superior quando
convocado;

Vi — Delegar através de Portaria atribuigbes aos seus subordinados da hierarquia
estrutural da Pasta;

Vii - Atender as solicitagSes e convocacdes da Camara Municipal;

Vill — Apreciar, em grau de recurso hierarquico, qualquer decisdo no ambito da
Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitando os limites
legais;

IX — Decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua competéncia;

X — Encaminhar pedido de compras e instalagdo de processo licitatorio;

X! — Aprovar a programacdo a ser executada pela Secretaria, a proposta orcamentdria
anual e as alteracBes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

Xil — Referendar Leis, Decretos e Atos Normativos, Contratos cu Convénios em gue a
Secretaria seja parte, ou firma-los quande tiver competéncia delegada;

Xili — Atender prontamente as requisicBes e pedidos de informacio dos Poderes
Judiciario e Legislativo, ou para fins de Inguérito Administrativo;

XIV — Expedir Portarias e Atos Normativos sobre a organizagdo administrativa interna da
Pasta ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e schre a aplicagdo de Leis,
Decretos ou Regulamentos de interesse da Secretaria;

XV — Desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo Prefeito do Municipio
nos limites de sua competéncia constitucional e legal;

XVi — Elaborar e encaminhar a Prestagdo de Contas de Gestdo ao Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.
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Art.5¢ Ficam criados os Cargos de Provimento em Comissdo do Poder Executivo do

Municipio de Potiretama (DAS), com remuneraces correspondentes quantificados no anexo | e
I, parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico ~ Os cargos descritos no caput deste artigo serdo providos em comissio
e classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base na
complexidade e responsabilidade das respectivas atribuicdes regulamentadas por Decreto.

Art. 62 A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de provimento em comissio (DAS)
é de 40 horas semanais.

Art. 72 O provimento dos cargos criados no art. 52. da presente Lei serdo implementados

de acordo com as conveniéncias administrativas de acordo com a discricionariedade do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Capitulo iV
Disposicdes Finals

Art. 82 Devera o Chefe do Poder Executivo Municipal, estabelecer através de Decreto, o
organograma de cada Secretaria, bem como a descricBo das fungSes de cada cargo de
provimento em comissdo ora criado.

Art, 92 Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a abrir Crédito Adicionai Especial até o
limite da despesa fixada, constante na Lei Orgamentdria Anual para o exercicio de 2025, cuja
fonte de recurso poderd ocorrer por guaisquer umas das fontes admitidas pelo art. 43, pardgrafo
i2. da Lei No. 4.320/1964, com vistas a operacionalizacBo da presente reestruturacdo
administrativa.

Paragrafo Primeiro. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo, a suplementar as
dotacBes criadas pelo Crédito Adicional Especial constante no caput deste artigo, utilizando as
seguintes fontes de recurso:

i — Utilizando-se a fonte de recurso prevista no inciso | do § 1° e § 22 do Art. 43 da Lei n®
4.320, de 17 de marco de 1964, denominada superdvit financeiro, cujo limite serd a diferenca
entre o ativo e o passivo financeiro apurado no Balango Patrimonial Consolidado no exercicio de
2024;

ii — Utilizando-se a fonte de recurso excesso de arrecadacdo representado pelo total
positivo das diferencas acumuladas, més a més, entre a arrecadacdo prevista e a efetivamente
realizada até o encerramento do més anterior a abertura do crédito adicional suplementar,
conforme inciso |l do § 1° e § 32 e 42, do Art. 43 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e do art.
89 paragrafo dnico, da Lei Complementar n2. 101/2000;

111 — Utilizando-se como fonte de recursos compensatorios a anulagdo total ou parcial de
dotacbes constantes na Lei Orgamentdria para o exercicio financeiro de 2025, referidas no inciso
i1, do § 1°, do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, até o limite das despesas
fixadas pela Lei Orcamentdria para o Exercicio de 2025;
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IV — Utilizando-se como fonte de recursos provenientes de Operacdes de Crédito Internas
e Externas, em conformidade com o previsto no inciso IV, do § 19, art. 43, da Lei N2 4.320, de 17
de marco de 1964, até o limite dos respectivos contratos, respeitadas as condicdes estabelecidas
nas Resolugdes N2. 40 e 43 do Senado Federal.

Pardgrafo segundo. O Crédito Adicional Especial, objeto da presente lei, bem como suas
possiveis suplementagdes, sdo destinados exclusivamente a propiciar condigdes orcamentarias de
operacionalizacdo das Unidades Gestoras criadas e reordenadas pela presente lei, tratando-se,
portanto, de matéria afim e conexa, nos termos do art. 72. Il da Lei Complementar No. 95/1998.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor em 12 de janeiro de 2025, revogando-se as disposices em
contrario, em especial a Lei Municipal N2 251/2021, de 12 de fevereiro de 2021.

Paco da Prefeitura Municipal de Potiretama, Estado do Ceara, aos vinte e seis dias do més
de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

Luan Dantas Félix
Prefeitc Municipal de Potiretama
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ANEXO  a Lei Municipal No. , de 26 de
novembro de 2024,

DISCRIMINACAO, LOTACAO E QUANTITATIVOS DE CARGOS COMISSIONADOS

SECRETAR!A DO GABINEFE DO PREFEITG e

IT | VALOR

GAPRE SECRETARiO DO GAB!NETE DO PREFEITO AGP (*)

GAPRE ASSESSOR DE RELAGOES POLITICAS E INSTITUCIONAIS AGP (*)

GAPRE ASSESSOR JURIDICO DAS 1

EﬁPRE ASSESSOR EXECUTIVO
GAPRE ASSESSOR GOVERNAMENTAL

DAS 2
DAS 2

1
1
5
GAPRE ASSESSOR ESPECIAL 2 DAS 2
2
2
1

GAPRE SECRETARIO EXECUTIVO DO PREFEITO DAS 3

LOTACAO ARG i - ~ [auant[vaor
CONGER | CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO 1 AGP (*)
CONGER | SUPERVISOR DE OUVIDORIA E TRANSPARENCIA T DAS 4

SECRETAR!A DE ADMJNISTRAC}AO E FINANCAS

E_OTA(;AO CARG@ o B s = QUANTVALOR
SEAFI SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINAN(;AS 1 AGP (*)
SEAFI COORDENADOR GERAL DE ADMINSTRAGAO 1 DAS 1
SEAFI COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS 1 DAS 1
SEAFI COORDENADOR DE TRIBUTOS 1 DAS 1
SEAF! GERENTE DE ALMOXARIFADO 1 DAS 3
SEAFI GERENTE DE PATRIMONIO 1 DAS 3
SEAFI GERENTE DO NUCLEO DE FISCALIZACAO E ARRECADACAO 1 DAS 3
SEAFI GERENTE DE COMPRAS 1 DAS 3
SEAFI AGENTE DE CONTRATAGAC 2 DAS 1
SEAFI MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO A CONTRATAGAO 2 DAS 3
SEAF! ASSESSOR DE ADMINISTRAGAQ E FINANGAS 3 DAS 4
SECRETAR;A DE CULTURA TURtSMG E EMPREENDEDOR!SM&E" e e e
LOTACAQ |CARGO o QUANT | VALOR
SECULT SECRETARIO DE CULTURA TURISMO E EMPREENDEDORISMO 1 AGP (*)
SECULT | COORDENADOR DE CULTURA, TURISMO E EMPREENDEDORISMO 1 DAS 1
SECULT | GERENTE DE CULTURA 1 DAS 3
SECULT | GERENTE DE TURISMO 1 DAS 3
SECULT | GERENTE DE EMPREENDEDORISMO 1 DAS 3
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SECRETARIA DE INFRESTRUTURA £ SERVICOS PUBUCOS

LOTAGAO |CARGO e e e TQUANT | VALOR
SEINFRA | SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA E SERV!COS PUBLICO 1 [AGP (")
| SEINFRA | COORDENADOR DE OBRAS 1 DAS 1
SEINFRA | COORDENADOR DE SERVICOS PUBLICOS 1 DAS 1
SEINFRA | GERENTE DE LIMPEZA PUBLICA 1 DAS 3
'SECRETARIA DE TRANSPORiE - :

LOTACAO |CARGO : “TQUANT| VALOR
SETRAN | SECRETARIO DE TRANSPORTE 1 AGP (*)
SETRAN | COORDENADOR DE MANUTENGAO DE FROTA 1 DAS 1
SETRAN | COORDENADOR DE SERVICO DE TRANSPORTE 1 DAS 1
'SECRETARIA DE MEIO- AM BiENTE e e ;
_'_LOTA{;A@ (EARG:@ e e |au. 3?«%2; VALOR
SEMA SECRETARIO DE MEIO-AMBIENTE 1 AGP (%)
SEMA COORDENADOR DE MEIO-AMBIENTE 1 DAS 1
SEMA GERENTE DE MEIO-AMBIENTE 1 DAS 3
SECRETARIA DE EDUCA(;AO " St
LOTAGAD |CARGO o “TauanT [vaLoR
SEDUC | SECRETARIO DE EDUCACAO | 11 [aGp (%)
SEDUC COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA 8 DAS 2
SEDUC | GERENTE DE MANUTENGAO DE ESCOLAS 1 DAS 3
SEDUC | GERENTE DE MERENDA ESCOLAR 1 DAS 3
SEDUC | GERENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR 1 DAS 3
SEDUC GERENTE DE NUCLEO DE EDUCAGAO INFANTIL 1 DAS 3
SEDUC | GERENTE DE NUCLEO DE ENSINO FUNDAMENTAL 1 DAS 3
SEDUC | SECRETARIO ESCOLAR 3 DAS 4
SEDUC DIRETOR GERAL DE ESCOLA NIVEL il (ACIMA DE 250 ALUNOS) 3 ESC 1
SEDUC DIRETOR GERAL DE ESCOLA NIVEL | (ATE 250 ALUNOS) 5 ESC 2
I ifg;}g;\mom PEDAGOGICO DE ESCOLA NIVEL Il (ACIMA DE 250 5 —_
SEDUC COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA NVEL | (ATE 250 ALUNOS) |3 ESC4 |
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AO | CARGO

LOT) CARGO : JANT | VALOR
SESA SECRETARIO DE SAUDE 1 |AGP (%)
SESA COORDENADOR DE ATENCAQ PRIMARIA 1 DAS 1
'SESA COORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA 1 DAS 1
SESA COORDENADOR DE VIGILANCIA A SAUDE 1 DAS 1
-_— ;ﬁog}fD.ENAD‘OR DE} Eapz;zgwowem E VIGILANCIA AMBIENTAL E L —

] AUDE DO TRABALHADOR

SESA COORDENADOR DE SAUDE BUCAL 1 DAS1 |
 SESA DIRETOR ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL MUNICIPAL 1 DAS 2
SESA GERENTE DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL MUNICIPAL 1 DAS 3
SESA GERENTE DE ALMOXARIFADO 1 DAS 3
SESA GERENTE DA CENTRAL DE REGULACAO AMBULATORIAL 1 DAS 3
SESA GERENTE DE TRANSPORTE SANITARIO 1 DAS 3
SESA DIRETOR DO CENTRO DE REABILITACAO 1 DAS 4
SESA DIRETOR DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 1 DAS 3

R

SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO

1
SASTH COORDENADOR DO CADASTRO UNICO 1
SASTH COORDENADOR DA POLITICA DA PROTECAO SOCIAL 1
SASTH COORDENADOR DO TRABLAHO E HABITACAG 1
SASTH ASSESSOR-TECNICO DE GESTAC DO SUAS 1
SASTH ASSESSOR-TECNICO DA POLITICA DE PROTECAO ESPECIAL 1
SASTH ASSESSOR-TECNICO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL 1
SASTH SECRETARIO EXECUTIVO 1
SASTH ASSESSOR TECNICO EM ASSISTENCIA SOCIAL 1

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO

VALOR

ALIMENTAR

i O [CARGO B ol VALOR
SEAGRE éECHETAR!O DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO 1 AGP {*)
SEAGRI COORDENADOR DE DEFESA CIVIL i DAS 2
SEAGRI GERENTE DE RECURSOS HIDRICOS 1 DAS 3
VSEAGRI GERENTE DO PROGRAMA DE ACQUISICAD DE ALIMENTOS E SEGURANCA 1 DAS 3

i)

T VALOR

DIRETOR

AGP (*)
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LGTACAO ;ECARGD

I VALOR -

SEJUV SECRETARIO DE ESPORTE E JUVENTUDE | AGP (*)
SEJUV COORDENADOR DE ESPORTE E JUVENTUDE 1 DAS 1
SEJUV GERENTE DE POLITICAS DE ESPORTE 1 DAS 3
SEIV GERENTE DE POLITICAS DE JUVENTUDE 1 DAS 3
SECRETARIA DE POLITICAS PARA AR s
LOTACAO |[CARGO - = = OUANTIVALOR
SPM_ | SECRETARIO DE POLITICAS PARA A MULHER 1 AGP (*)
SPM | COCRDENADOR DE POLITICAS PARA A MULHER 1 DAS 1
SPM ASSESSOR-TECNICO DE POLITICAS PARA A MULHER 2 DAS3 |
SPM GERENTE DE ESTUDOS E PROJETOS 1 DAS 3

AGP = Agentes Politicos, definidos por Lei de iniciativa da Camara Municipa! de Potiretama.

Paco da Prefeitura Municipal de Potiretama, em 26 de novembro de 2024.

Prefeite Municipal de Potiretama
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ANEXQO Il & Lei Municipal No. , de 26 de
novembro de 2024,

VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

_ Simbologia | SaldrioBaseR$ | GratificagioR$ | Valor TotalR$
DAS 1 700,00 2.300,00 3.000,00
DAS 2 700,00 1.800,00 2.500,00
DAS 3 700,00 1.300,00 2.000,00
DAS 4 700,00 1.000,00 1.700,00
ESC 1 4.000,00 500,00 4.500,00
ESC 2 3.500,00 300,00 3.800,00
ESC3 3.400,00 300,00 3.700,00
ESC4 3.200,00 200,00 3.400,00

Paco da Prefeitura Municipal de Potiretama, em 26 de novembro de 2024,

Luan Dantas Félix
Brefeito Municipal de Potiretama
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